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                                    Menestystä & merkitystä                                            

                
                Kohti tulevaisuuskyvykkäitä organisaatioita ja

inhimillisesti kestävää työelämää
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Innostavimmat-tulevaisuusseminaari 19.3.




Mistä on tulevaisuuskyvykkäät organisaatiot tehty?





Vuosittainen Innostavimmat-tulevaisuusseminaari pureutui tällä kertaa tulevaisuuskyvykkäisiin organisaatioihin ja inhimillisesti kestävään työelämään. Livelähetyksen kruunasi Suomen innostavimpien työpaikkojen palkitseminen.










Katso tapahtuman tallenne!
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Kasvun palvelumme
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                    Tekoälytutkimukset
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                JOHTAMINEN & VALMENNUKSET
            

        
    
            	
                    Henkilökohtainen kasvu
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                    Muutosjohtamisen koulutukset
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                    Viestintä ja vaikuttaminen
                


            






        

        
    










    
        


            
        
        
        

    
    
            
            

                            Kesko

                        


            ”Flown kokemus asiakaskokemuksen johtamisessa on vakuuttava.

Jokaisessa K-ruokakaupassa haetaan nyt kilpailuetua kauppakohtaisella erilaistumisella kilpailijoista ja asiakaskokemusta johtamalla. Inspiroivat asiakaskohtaamiset nostavat keskiostosta ja kannattavuutta.”

Heli Arkkila, Kesko


                

    







            
        
        
        

    
    
            
            

                            Ahlströmin Ruukit

                        


            ”Flown tuntemus rakennusalasta oli välttämätöntä uudisrakennushankkeemme strategiatyössä. 

Heidän kykynsä tehdä asioita ihmislähtöisesti ja viestiä strategiaa varmistaa, että työ on tuottavaa, eikä strategia jää pölyttymään pöytälaatikkoon.” 

Peter Ahlström


                

    







            
        
        
        

    
    
            
            

                            Fredman Group

                        


            ”Eezy Flown kyky päästä kiinni asiakkaidensa prosesseihin ja arkeen on poikkeuksellista”

Peter Fredman, Fredman Group


                

    







            
        
        
        

    
    
            
            

                            Visit Lahti

                        


            ”Flow erottuu muista vankalla kokemuksellaan ja poikkeuksellisella karismaattisuudella, joka innostaa myös kumppanit luomaan tulevaisuuden liiketoimintaa.”

Raija Forsman, Visit Lahti


                

    




        
    





Seuraavat avoimet koulutukset





            
    
    
        
        
    
                
                
        
            
            
        

        
        
            
                Muutosjohtamisen Prosci-sertifiointiohjelma, 16.-18.4.2024
            


            
            
            Suuretkin organisaatiomuutokset tapahtuvat yksilö kerrallaan – ja siihen tarvitaan onnistunutta muutosjohtamista. Prosci-muutosjohtamisen sertifiointi on alan tunnetuin ammattiosaamisen vakuus.            


            

            
            
                
                    
                                                Kesto: 3 päivää
                                                                        Sijainti: Helsinki
                                                                        Kieli: englanti, suomi
                                                                        Hinta: 3.690 € + alv
                        
                        Ilmoittaudu viimeistään: 02.04.2024
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                Muutosjohtamisen Prosci-sertifiointiohjelma, 14.-16.5.2024
            


            
            
            Suuretkin organisaatiomuutokset tapahtuvat yksilö kerrallaan – ja siihen tarvitaan onnistunutta muutosjohtamista. Prosci-muutosjohtamisen sertifiointi on alan tunnetuin ammattiosaamisen vakuus.            


            

            
            
                
                    
                                                Kesto: 3 päivää
                                                                        Sijainti: Helsinki
                                                                        Kieli: englanti, suomi
                                                                        Hinta: 3.690 € + alv
                        
                        Ilmoittaudu viimeistään: 30.04.2024
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                Muutosjohtamisen Prosci-sertifiointiohjelma, 4.-6.6.2024
            


            
            
            Suuretkin organisaatiomuutokset tapahtuvat yksilö kerrallaan – ja siihen tarvitaan onnistunutta muutosjohtamista. Prosci-muutosjohtamisen sertifiointi on alan tunnetuin ammattiosaamisen vakuus.            


            

            
            
                
                    
                                                Kesto: 3 päivää
                                                                        Sijainti: Helsinki
                                                                        Kieli: englanti, suomi
                                                                        Hinta: 3.690 € + alv
                        
                        Ilmoittaudu viimeistään: 21.05.2024
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                Muutosjohtamisen Prosci-sertifiointiohjelma, 20.-22.8.2024
            


            
            
            Suuretkin organisaatiomuutokset tapahtuvat yksilö kerrallaan – ja siihen tarvitaan onnistunutta muutosjohtamista. Prosci-muutosjohtamisen sertifiointi on alan tunnetuin ammattiosaamisen vakuus.            


            

            
            
                
                    
                                                Kesto: 3 päivää
                                                                        Sijainti: Helsinki
                                                                        Kieli: englanti, suomi
                                                                        Hinta: 3.690 € + alv
                        
                        Ilmoittaudu viimeistään: 06.08.2024
                    

                

                
                    Lue lisää
                

            


        
         
        
    




        

    






Katso kaikki koulutukset











Inspiraatiota & tietoa »





            
    
    
        
        
    
                
                
        
            
            
        

        
        
                        
                Artikkelit
            

            
            
                Webinaaritallenne: Itsensä johtaminen
            


            
            Kun suunnittelet tekemistäsi, saavutat enemmän – päivässä, viikossa, kuukaudessa ja vuodessa. Aloita uusi vuosi tehokkaasti Kalle Ruu…            


        
         
        
        Lue lisää
        
    




    
                
                
        
            
            
        

        
        
                        
                Artikkelit
            

            
            
                Webinaaritallenne: Suorituksen johtaminen
            


            
            Suorituksen johtaminen lähtee tavoitteista. Selkeät mitattavat tavoitteet pilkotaan arjen tekemiseksi, jotka ohjaavat toimintaa. Johtaja t…            


        
         
        
        Lue lisää
        
    




    
                
                
        
            
            
        

        
        
                        
                Artikkelit
            

            
            
                Webinaaritallenne: Konfliktikyvykäs tiimi
            


            
            Konfliktikyvykkyys on taito, jota voi ja pitää harjoitella. Rakentava erimielisyys vie meitä kohti parempaa liiketoimintaa ja päätöks…            


        
         
        
        Lue lisää
        
    




    
                
                
        
            
            
        

        
        
                        
                Webinaarit & tilaisuudet
            

            
            
                Tulevaisuuskyvykkäät organisaatiot
            


            
            Innostavimmat-tulevaisuusseminaari pureutuu tulevaisuuskyvykkäisiin organisaatioihin ja inhimillisesti kestävään työelämään….            


        
         
        
        Lue lisää
        
    




    
                
                
        
            
            
        

        
        
                        
                Webinaarit & tilaisuudet
            

            
            
                5.4. Johda yrityskulttuuria
            


            
            Vain tietoisesti ja oikein johdettu yrityskulttuuri tuottaa organisaatiolle kestävää kilpailuetua. Yrityskulttuurin toimivuus taas määr…            


        
         
        
        Lue lisää
        
    




    
                
                
        
            
            
        

        
        
                        
                Webinaarit & tilaisuudet
            

            
            
                26.4. Esihenkilötyö ja puuttuminen
            


            
            Joskus työelämässä tulee tilanteita, joissa esihenkilön tulee kyetä puuttumaan haastaviin tilanteisiin tai käyttäytymiseen. Kuinka p…            
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Katso kaikki artikkelit








    
        


            
        
        
        

    
    
            
            

                            Kilpailuetua tiedosta

                        


            Tutkimus ja tieto on kehityksen lähtölaukaus. Henkilöstötutkimukset, johtamisen tutkimukset, brändi- ja asiakastutkimukset saattavat sinut oikean tiedon äärelle.

Tutki, älä oleta.


                

    







            
        
        
        

    
    
            
            

                            Kilpailuetua tulevaisuudesta

                        


            Strategiat ja konseptit piirtävät tulevaisuutta, yritysmuotoilu auttaa muovaamaan siitä totta. Miltä näyttää parempi tulevaisuus ja kuinka te voitte ottaa markkinajohtajan aseman?


                

    







            
        
        
        

    
    
            
            

                            Kilpailuetuna ihmiset

                        


            Työntekijäkokemus, kollegakokemus, asiakaskokemus ja tiimikokemus. Sitoutuneet ja työlleen omistautuneet ihmiset antavat aina itsestään hieman enemmän. Kun kaikki tieto ja teknologia on kopioitavissa, jäljelle jää ihmiset ja heidän osaamisensa.


                

    







            
        
        
        

    
    
            
            

                            Kilpailuetua muutoksesta

                        


            Muutosjohtaminen ja jatkuva kehittäminen ovat liiketoiminnan kasvun elinehto. Muutoskyvykäs organisaatio on ketterä liikkeissään ja omaksuu uudet tavat toimia.


                    Muutosjohtaminen
                

    




        
    





Ota yhteyttä




Meiltä saat parasta osaamista tärkeisiin valintoihin. Haluatko onnistua kanssamme?
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